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賃上げ口労働条件改善の経済波及効果

(1)ら し ん ば ん 2019年 2.3月

労働総研が‐
春闘提言

で
性

】冗
活

埋爆
の

の
済

保

経
内部留

全
労
連
と
共
同
し
て
調
査
・研
究
活
動
を
し
て
い
る
労
働
運
動
総
合
研
究
所
（労

働
総
研
）
は
１
月
２
０
日
ま
で
に
、
２
０
■
９
年
春
闘
提
言
を
発
表
し
ま
し
た
。

安
倍
内
閣
の
も
と
で
企
業

収
益
は
史
上
最
高
と
な
り
ま

し
た
が
、賃
金
は
上
が
ら
ず

個
人
消
費
も
低
迷
し
た
ま
ま

で
、
貧
困
と
格
差
が
拡
大
し

て
い
る
と
分
析
し
て
い
ま

す
。最

低
賃
金
引
き
上
げ
な
ど

改
革
」
や
全
労
連

・春
闘
共

闘
が
要
求
す
る
２
万
５
千
円

の
賃
上
げ
な
ど
に
よ

っ
て
、

Ｇ
Ｄ
Ｐ
（国
内
総
生
産
）
は

３
４
・
８
兆
円
増
加
し
、
雇

用
や
税
収
も
大
幅
に
増
え
る

と
指
摘
。
「賃
上
げ
や
働
く

ル
ー
ル
の
改
善
は
労
働
者
の

生
活
を
向
上
さ
せ
る
だ
け
で

な
く
、
日
本
経
済
を
正
常
化

し
、
拡
大
す
る
カ
ギ
と
な

る
」
と
国
民
的
大
義
を
強
調

し
て
い
ま
す
。

「働
き
方
改
革
」
と
し
て
、

①
最
低
賃
金
の
時
給
１
５
０

０
円

へ
の
引
き
上
げ
②
非
正

規
雇
用
の
正
規
化
③
サ
ー
ビ

ス
残
業
の
根
絶
と
年
体
の
完

全
取
得
、
週
休
二
日
制
の
完

全
実
施
―
を
提
起
し
て
い
ま

す
。賃

上
げ
２
万
５
千
円
は
、

全
企
業
規
模
で
ま
い
た
内
部

留
保
６
６
・
７
兆
円

（
■
７

年
度
）
の
２
・
９
８
％
で
可

能
。
時
給

１
５
０
０
円
も

２

・
４
６
％
、
「働
き
方
改

革
ス
５
９
・
５
兆
円
）
も
８
・

９
％
弱
で
可
能
だ
と
し
て
い

ま
す
。
「働
く
ル
ー

ル
の
確

一ご

と
非
正
規
雇
用
の
正
規

化
で
雇
用
増
は
約
６
４
３
万

人
、
最
低
賃
金
の
引
き
上
げ

な
ど
も
含

め
た
税
収
増

は

６
・
３
５
兆
円
に
上
る
と
試

纂
「労
働

。雇
用
条
件

の
改
善

は
企
業

の
労
務

コ
ス
ト
を
上

昇
さ

せ
る
が
、
や
が

て
家
計

消
費
需
要

の
拡
大
を
通
じ
て

新
た
な
国
内
生
産
が
誘
発
さ

れ
、
企
業
経
営

に
も
プ

ラ

ス

に
な

っ
て
跳
ね
返

っ
て
く
る
」

と
強
調
し
て
い
ま
す
。

※
三
菱
電
機

の
内
部
留
保
は

２
兆

２
４
２
０
億
円

（
■
７

年
度
）
。
賃
上
げ

２
万
５
千
円

を
国
内
グ

ル
ー
プ
社
員

８
万

９
９
０
０
人
に
実
施

し
て
も

４
０
４
億

円

（
一
時
金

６
カ

月
分
含
む
）
、
内
部
留
保
の
１

．
８
％
で
可
能
で
す
。

Ｇ
三
菱
電
機
春
闘
を
前
進
さ

せ
る
会
』
試
算
）

］珈ｍ

内部留保
に占める
割合
(0/。 )

千波 及 効 果

国困笙

産増
r,km)

GDP
増
rJk日 ヽ

税収増
(兆円)

雇用増
(万人 )

2.5万 円 )の実現 19.92 20.3ワ

剛 ヽ レー
‐
ル α 14.0ワ 6.80 1.24 561.3

1不払いう 4_4C 0_8C 363.1
1年体完全取 4 4.6C 0_7C 4.7C 2.27 0.41 187_C
週 休 2日 028 0.04 0_2〔 014 0_01

の 己1じ 9_07 13.2[ 81

:F時静61500FHこ ]|マ彗土ュl 16.43 2.4C 24.0( 11.83 147_1

賃金水準を1997年のビーク時ま
で回復

4.88 33.2〔 197.〔

部留保 |ますべての

′
僣
口
　
労
働
者
の
た
め
の
「働
き
方

リストラ・長時間労働 日ったこと。悩みがあったら  秘密厳守
働くルールの110番  TEL 07 2-781-0122

日本共産党三菱電機伊丹委員会 伊丹市千憎6-218 革新会館内 E― ‖all: nelooicp00Sk3.3veb.ne.jp


